Trema nentos em
Gestao Publicxt

ROLE DE FROTAS NOS MUN[CIPIOS
O DE COMBUSTIVEIS, PNEUS, PECAS E
d EQUIPAMENTOS.

AS CONTRATAC}OES DIRETAS NA LEI N° 14.133/21.

Da coleta de dados a fiscalizacdo efetiva: como Assessores
Parlametares e Servidores efetivos, inclusive da darea de
servigos gerais e zeladoria, podem fortalecer o controle de
frota municipal e atuar nas,comissoes de licitagoes.

Curitiba

Local: Hotel Victoria Villa
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Treinamentos em
Gestao Pablica

O curso tem como objetivo Capacitar vereadores, assessores, servidores publicos e agentes de controle
para atuar de forma técnica, preventiva e eficiente no sistema de controle e fiscalizacdo da frota
municipal, compreendendo os procedimentos legais das contratacdes diretas previstas na Lei n°® 14.133/21
e o papel estratégico da coleta e andlise de dados na fiscalizagdo dos gastos publicos. Compreender a
estrutura e o funcionamento do sistema de controle de frotas nos municipios; Identificar procedimentos
corretos de fiscalizacdo de combustiveis, pneus, pecas e equipamentos; Reconhecer riscos, falhas
recorrentes e indicios de irregularidades na gestdo da frota municipal; Entender as hipdteses de
contratacdes diretas sem licitacdo previstas na Lei n° 14.133/21, aplicaveis a gestdo de frotas; Orientar
sobre a correta instrucdo dos processos de contratacdo direta, com foco em justificativas, pesquisa de
precos e controle; Demonstrar como assessores e servidores podem atuar na coleta, organizacdo e
cruzamento de dados para subsidiar a fiscalizacdo; Fortalecer a atuacdo preventiva do Legislativo, do
Executivo e do controle interno, reduzindo riscos de apontamentos pelos Tribunais de Contas; Promover
boas praticas de transparénciaq, eficiéncia e responsabilidade na administracdo publica municipal.

e Prefeitos e Secretdrios Municipais

e Vereadores e Presidentes de Camara .

e Diretores » Equipe da Assessoria do Legislativo
e Chefes de Gabinete Municipal

e Servidores ligados & contabilidade, ¢ Assessores Parlamentares

licitacoes, controle inferno, recur Advogados -
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CURRICULUM: DR. CARLOS ADIEL DE OLIVEIRA DINIS
Mestre em Direito Penal, Pds-graduado em Administracdo Publica,
Conftroladoria Publica e Responsabilidade Fiscal. Foi assessor Parlamentar,
Consultor Técnico Legislativo e Procurador Juridico da Camara Municipal
) de Campo Mourdo, assessor Parlamentar da Cdmara Municipal de
ﬁ Mamboré; Assessor Juridico da ACAMDOZE - Associacdo das Cdmaras
|

Municipais da Microrregido 12. Assessor Juridico das Camaras de Luiziana,
Barbosa Ferraz, Mato Rico, Altfamira do Parand, Mamboré e Peabiru.
Procurador Juridico da Prefeitura Municipal de Campo Mourdo.
: Procurador Juridico de Luiziana. Assessor Parlamentar e Juridico, Consultor
5 Técnico Legislativo e Procurador Juridico de varias Camaras Municipais e
Palestrante Municipios. Pesquisador na drea juridica relacionada com processo
legislativo, legistica e técnica legislativa, parecerista e conferencista.
Assessor da Assembleia Legislativa do Parand, Assessor Juridico da
ACAMDOLZE - Associacdo das Cadmaras Municipais da Microrregido 12.

Inscreva-se ja e ndo perca tempo!

A programacdo deste curso pode ser
alterada sem aviso prévio, bem como o

cancelamento e inclusdo de novos
professores.

Site: www.nstreinamentos.com.br
E-mail: contato@nstreinamentos.com.br

g (45) 99853-2222 | (45) 99831-2222



Treinamentos em
Gestao Pablica

Credenciamento e inscricoes de alunos. Exposicdo diddtica dos temas sugeridos

Confirmacdo das Inscricbes e credenciamento dos alunos.
Enfrega das Apostilas e material de apoio.

Abertura do Evento com exposicdo dos temas a serem
abordados

Exposicdo diddtica dos temas sugeridos

Espaco para debates, duvidas, temas livres e encerramento
com entrega dos Certificados.

5 Programatico

Exposicdo didatica dos femas sugeridos

e Conceito e finalidade do sistema de controle de frotas *Procedimentos de controle do consumo de combustiveis
* Principios constitucionais aplicdveis & gestdo de frota *Cartées de abastecimento, convénios e sistemas

* Responsabilidades dos gestores, fiscais, servidores e assessores mformohzodos o . .
. . *Andlise de medias de consumo por veiculo e por tipo de
* Controle preventivo x controle corretivo

Ve | i ) ~ servico
* O papel do Legislativo e do Executivo na fiscalizacdo da frota | eRoteirizacdo, hoddmetros e relatdrios de abastecimento
* Infrodug@o & atuagdo dos assessores no apoio & fiscalizacdo | *Principais falhas, fraudes e indicios de irregularidades

*Coleta e organizagcdo de dados pelos assessores

*Gestdo de estoque e rastreabilidade de pneus e pecas *Principios e inovacdes da Nova Lei de Licitacdes
*Vida Util, rodizio, substituicdo e descarte *Hipoteses de contratacdo direta sem licitacdo
*Ordens de servico e controle de manutencdo *Dispensa e inexigibilidade
*Confratacdo de oficinas e servicos de manutencdo eLimites de valores, situacdes emergenciais € manutencdo
*Riscos comuns e apontamentos dos Tribunais de Contas eDocumentos essenciais e instrucdo processual
¢ Apoio técnico dos assessores na conferéncia e cruzamento | ¢Critério legal para compor as comissdoes de contratacdo
de dados inclusive da drea de servicos gerais e zeladoria
*Riscos juridicos e responsabilizagcdes dos agentes publicos

*Tipos de dados relevantes no controle de frotas *Boas prdticas de governanca e fransparéncia

e Planilhas, relatdrios e sistemas de apoio *Principais apontamentos dos Tribunais de Contas
*Cruzamento de informacdes: consumo, manutencdo e | *Como se preparar para auditorias e fiscalizacdoes
contratos *Atuacdo preventiva para evitar irregularidades
eIndicadores de desempenho e alertas de inconsisténcia eComunicacdo institucional entre setores

eComo assessores e servidores estruturam informacdes para | sEncerramento com estudo de casos e orientacdes prdticas

fiscalizacdo
~ NOSSA EQUIPE

*Apoio a tomada de decisdo e ao confrole interno e
externo

VALOR DA INSCRICAO: RS 2.690,00. o e g
Incluso material de apoio, apostilas, \ f o ¥
certificado e coffee break. l Qe o5 2222
Empenhamento e Depdsito em nome de: S Proresoromeana 5
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